MÜDÜRLÜĞÜN GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI

1. Mülkiyeti veya işletmesi Belediyemize ait olan tesislerin işletilmesini planlamak ve yönetmek.
2. Düğün salonlarının ve kültür merkezlerinin işletilmesini sağlamak; bu tesislerin etkinlik ve organizasyon ihtiyaçlarını karşılamak.
3. Tesislerin temizlik, bakım, onarım ve modernizasyon çalışmalarını yürütmek.
4. Çalışanların eğitim ihtiyaçlarını belirlemek ve hizmet içi eğitim programları düzenlenmesini sağlamak.
5. Hizmet kalitesini artırmaya yönelik yenilikçi ve sürdürülebilir projeler geliştirmek.
6. Gelir ve gider takibini ve muhasebe işlemlerini yapmak, mali disiplini sağlamak 
7. Vatandaşlardan bu hizmetlere ilişkin olarak gelen talep, şikâyet ve önerileri değerlendirerek çözümler üretmek.
8. [bookmark: _GoBack]Kendisine bağlı birimlerin 4734 sayılı kanun çerçevesinde ihtiyaçlarını temin etmek.
